FINALITA" ED OBIETTIVI

L'adozione della Cartella infermieristica nel nostro territorio, il meridione, non ha ancora
riscosso una totale adesione. Da una indagine effettuata nella nostra regione I'adozione
della documentazione infermieristica si presenta a “macchia di leopardo”.

In alcune Aziende tale documentazione sta consolidando un ruolo autonomo e integrato
con la cartella clinica, di cui € componente costitutiva. In altre realta gli infermieri devono
fare i conti con gli insuccessi che talora alcuni progetti di miglioramento e revisione della
documentazione hanno incontrato.

Obiettivo di questo corso di formazione e offrire ai partecipanti la possibilita di rivedere e
approfondire metodi e strumenti della documentazione infermieristica, trattati da colleghi
che hanno realmente gestito la strutturazione, I'implementazione e il monitoraggio della
stessa.

In particolare ci si soffermera su alcuni modelli concettuali dell’assistenza infermieristica
(Henderson, Cantarelli, Zanotti) che orientano la raccolta e classificazione delle
informazioni, permettono la formulazione delle ipotesi cliniche e I' identificazione del
problema (diagnosi infermieristica). Uno spazio importante sara dedicato alle componenti
fondamentali delle diagnosi infermieristiche NANDA.

Appare opportuno precisare, ancora una volta, il particolare significato che si attribuisce in
ambito infermieristico al termine "diagnosi”: se nella patologia indica "l'inserimento di un
qguadro clinico o sintomatico nel sistema della scienza medica ordinata in senso
tassonomico"”, nell'assistenza infermieristica con esso ci si riferisce all'individuazione, in
ragione degli assunti di un modello concettuale dell'assistenza infermieristica e nel rispetto
dei criteri fissati dal metodo adottato, dei problemi di salute attribuiti allo specifico
infermieristico, non affatto coincidenti con le malattie conosciute e classificate dalla scienza
medica.

Si precisa che il corso di formazione si rivolge ad un gruppo di referenti di
umanizzazione (pediatri e infermieri) della regione puglia. Tale gruppo ha
elaborato un modello unico di cartella infermieristica pediatrica , che ha
adottato in via sperimentale, nel 2006. | dati raccolti hanno evidenziato una
carenza e a volte assenza della definizione della diagnosi e degli interventi
infermieristici conseguenti, rendendo significativo I'attivazione del percorso

di formazione



QUESTA GIORNATA SI  RIVOLGE ESCLUSIVAMENTE Al REFERENTI

INFERMIERISTICI DELLA RETE DI UMANIZZAZIONE
“LA CARTELLA INFERMIERISTICA IN PEDIATRIA”

Ore 8.30: inizio dei lavori
1™ SESSIONE
“Presentazione del corso”
Docente: I.P. Dott.ssa Carmela Marseglia — collaboratrice Ufficio Qualita - Azienda Ospedaliera

Policlinico — Bari

Ore 9.00
“Diagnosi infermieristica ”
Docente: |.P. Dott.ssa Vincenza Rafaschieri — collaboratrice Direzione Sanitaria - Azienda

Ospedaliera Policlinico — Bari

Ore 10.00 Tutor: Rossella Lippolis, Michele Simeone, Grazia Tiziana Vitale

Attivita in piccoli gruppi: ai partecipanti sara chiesto di formulare una diagnosi infermieristica con
il metodo di study-cases e I’elaborazione di un gruppo di diagnosi dell’area pediatrica
Ore 11.30
Dibattito strutturato tra i partecipanti e il discente con la presentazione dei risultati dei lavori di
gruppo
Ore 13.00 Pausa
Ore 14.00: inizio dei lavori
2" SESSIONE

“Adattamento al contesto del ricovero e rilevazione dolore”

Docente: Dott.ssa Maria Grazia Foschino — Responsabile Servizio di Psicologia - Azienda
Ospedaliera Policlinico — Giovanni XXIII — Bari

Ore 15.00 Tutor: Rossella Lippolis, Michele Simeone, Grazia Tiziana Vitale

Attivita in piccoli gruppi: ai partecipanti sara chiesto di rilevare il grado di adattamento al contesto
del ricovero con la consultazione di apposita sezione, attraverso il metodo di study-cases

Ore 16.30

Presentazione da parte di uno speaker degli elaborati prodotti e dibattito

Ore 18.00  Chiusura dei lavori



2" GIORNATA
IN QUESTA GIORNATA SARANNO PRESENTI INSIEME | REFERENTI MEDICI ED
INFERMIERISTICI DELLA RETE DI UMANIZZAZIONE

Ore 8.30: inizio dei lavori
1N SESSIONE

“Standardizzazione della cartella infermieristica”

Docente:Dott. Ettore Attolini — Responsabile Ufficio Qualita - Azienda Ospedaliera Policlinico —
Bari

Ore 9.30 Tutor Girolama Bonante, Germana Castoro, Rossella Lippolis
Attivita in piccoli gruppi: ai partecipanti sara chiesto di esplicitare i punti di forza e di debolezza

della cartella infermieristica intesa come strumento di comunicazione e condivisione del percorso

assistenziali interdisciplinare

Ore 11.00

Dibattito strutturato tra i partecipanti e il discente con la presentazione dei risultati dei lavori di
gruppo
Ore 12.00

“CARTELLA INFERMIERISTICA : PROFESSIONALITA’ E UMANIZZAZIONE”
Docente: Dott. Ambrogio Aquilino — Responsabile Area Qualita, Formazione e Accreditamento —

AReS Puglia
Docente: D.ssa Francesca Avolio — AReS Puglia

Ore 14.00: Chiusura dei lavori - Somministrazione dei questionari



